portanto, ndo surpreende porque o assunto de quotas somente agora € incluido na pauta de
discussdo. Mesmo assim, vale lembrar, devemos ficar vigilantes para as possiveis reagdes
que vado partir dos privilegiados que até agora usufruem das riquezas e beneficios sociais
produzidos no Brasil, pois, possivelmente, serdio muitas as argumentagdes para tentar
escamotear o fato inequivoco de que a reivindicagio de implantagdo de uma politica de
quotas na UNEB se justifica pela permanéncia do racismo como um mecanisme perverso de
exclusao social de negros e negras na sociedade brasileira.

Um estudo do IPEA, intitulado: Desigualdade racial no Brasil: evolugdo das
condicdes de vida na década de 90, publicado em 2001, (vide anexo) conclue que embora, de
um modo geral, os indicadores econdmico-sociais tenham evoluido favoravelmente para
todos, o paralelismo nas curvas ascendentes, se se considera a evolugio segundo as
categonas. negros (preto e pardos) e brancos, reproduz-se como uma constante. Vejamos o
exemplo da escolaridade média entre negros e brancos com mais de 25 anos de idade para o
periodo de 1929 a 1974:

Numero médio de anos de estudo

__Escolaridade média
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1929 1935 1938 1941 1947 1953 1959 1965 1971 1974
Ano de nascimento

Fonte: Pesquisa Nactonal por Amostra de Domicilio (PNAD Y de 1994

-0 estudo mencionado informa com-base no grafico, que ha um diferencial
permanente de 23 anos de estudo entre negros e brancos de varias geracdes, com vantagens
para os brancos. Esta diferenca ¢ bastante consideravel se levarmos em conta que a
escolaridade média dos brasileiros adultos gira em torno de 6 anos apenas. Conclue, o estudo:
“as curvas ali descritas parecem construidas com intencional paralelismo, descrevendo, com
requinte, a inércia do padrdo de discriminagio racial observado em nossa sociedade™.

Esta tendéncia de desigualdade racial se reproduz em outros indicadores sociais

tais como: incidéncia da pobreza, renda apropriada por brancos e negros, desemprego,
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